Przebieg i efekty kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w Strazy Miejskiej w Katowicach w 2016 roku

Znak sprawy: WZKA.0800.1.2016
Nazwa je.an.Stkl Najwyzsza Izba Kontroli Delegatura w Katowicach
kontrolujacej:

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

STRAZ MIEJSKA W KATOWICACH

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Realizacja przez Policje i straze miejskie (gminne) zadan w celu zapewnienia bezpieczenstwa pieszym i rowerzystom

Zakres kontroli:

Dziatania Strazy na rzecz bezpieczenstwa pieszych i rowerzystow

Data rozpoczecia
kontroli:

15 stycznia 2016 r.

Data zakonczenia
kontroli:

4 kwietnia 2016 r.

Badany okres:

2014-2015

Whioski i zalecenia
pokontrolne

Najwyzsza Izba Kontroli ocenita pozytywnie efektywno$¢ realizowanych przez Straz Miejska w Katowicach zadan w okresie
od 2014 roku do 2015 roku.
NIK wnioskéw pokontrolnych nie formutowata.

Znak sprawy: WZKA.0800.2.2016
Nazwa jednostki Wojewoda Slaski
kontrolujacej: Komenda Wojewodzka Policji w Katowicach

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

STRAZ MIEJSKA W KATOWICACH

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Sprawdzenie prawidfowosci wykonywania przez straznikow miejskich czynnosci stuzbowych w ramach realizacji przez nich
wybranych uprawnien ustawowych oraz poprawnos¢ prowadzenia ewidencji wybranych wynikow dziatan.

Zakres kontroli:

Zakres przedmiotowy kontroli obejmowat:

1. Nakiadanie grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia okreslone w trybie przewidzianym przepisami
0 postgpowaniu w sprawach o wykroczenia.
2. Dokonywanie czynnosci wyjasniajqcych, kierowanie wnioskow o ukaranie do sqdow.
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3.

4.

Prowadzenie ewidencji natozonych mandatéw karnych oraz wnioskow skierowanych do sqdu.
Wykonywanie legitymowania oséb.

Data rozpoczecia
kontroli:

4 kwietnia 2016 r.

Data zakonczenia
kontroli:

22 kwietnia 2016 r.

Badany okres:

Od 1 stycznia 2015 roku do 4 kwietnia 2016 roku

Whioski i zalecenia
pokontrolne

W wyniku kontroli zalecono:

podjecie dzialan zmierzajacych do poprawy znajomosci przez straznikéw przepisow Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 22 lutego 2002 r. w sprawie naktadania grzywien w drodze mandatu karnego (Dz.U. z 2002 r. Nr 20,
poz. 201, z p6zn. zm.) i zapewnienie W szczegolnoSci przestrzegania § 4 ust. 1 cyt. Rozporzadzenia, tj. wypisywania
na blankietach mandatow karnych witasciwej kwalifikacji prawnej naruszonych czynéw, a takze zapewnienie sprawowania
skutecznego nadzoru realizacji przez straznikow zadan w tym zakresie,

spowodowanie przestrzegania przepisow § 4 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 25 kwietnia 2012 r.
W sprawie postegpowania z Kkierowcami naruszajagcymi przepisy ruchu drogowego (Dz.U. z 2012 r. poz. 488),
a W szczegdlnosci niezwloczne sporzadzanie i przekazywanie kart rejestracyjnych o kierowcach naruszajacych przepisy
ruchu drogowego wlasciwemu miejscowo komendantowi jednostki Policji, a takze zapewnienie nadzoru nad realizacja przez
straznikéw wymienionych zadan,

podjecie dzialan zmierzajacych do poprawy respektowania przez straznikow przepisow ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r.
Kodeks postgpowania w sprawach o wykroczenia (Dz.U. z 2013 r. poz. 395, z pézn. zm.) i zapewnienie zgodnej
Z przepisami tej ustawy realizacji przez nich zadan w zakresie prawidlowej kwalifikacji prawnej czynow,

podjecie dziatan zmierzajacych do poprawy znajomosci i przestrzegania przez straznikow przepisow regulujacych
wykonywanie czynnosci stuzbowych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2009 r.
w sprawie zakresu i sposobu wykonywania przez straznikow gminnych (miejskich) niektorych czynnosci (Dz.U. z 2009 r.
Nr 220, poz. 1722, zp6zn. zm.) i spowodowanie prawidtowego dokumentowania w notatniku stuzbowym czynnosci
legitymowania 0sob.

Znak sprawy: SK.0800.1.2016
Nazwa j(—."dno.stkl Wydzial Audytu i Kontroli Urzad Miasta Katowice
kontrolujacej:

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

STANOWISKO DS.KADR

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Wybrane obszary w sprawach organizacyjno - kadrowych
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Zakres kontroli:

Zakres przedmiotowy kontroli:

1.
2.

llosé¢ godzin nadliczbowych w latach 2014-2015.

Zaplata za godziny nadliczbowe i/lub uregulowania godzin nadliczbowych poprzez odebranie ich w ustalonym czasie
w latach 2014-2015.

Analiza pism z prosbami o przeszeregowanie i/lub zmiane miejsca pracy, w tym: ilos¢ pism i uzasadnienia, lata
2013 — 2015.

4. Analiza pism dotyczqcych rozwigzania stosunku pracy, w tym ilos¢ pism i uzasadnienia, lata 2013 — 2015.
5. Analiza wynikow ocen okresowych na polityke awansow i przeszeregowan pracownikow, lata 2013 — 2015.
6. Analiza upomnien oraz kar (w tym finansowych) natozonych na pracownikow, lata 2013 — 2015.
7. Analiza odrzuconych wnioskow urlopowych, lata 2013 — 2015.
8. Analiza odwolan pracownikow dotyczqcych wyniku oceny okresowej, nagrod, sankcji itp., lata 2013 — 2015.
Data rozpoczgcia 25.04.2016 .
kontroli:
Data zakonczenia 18.05.2016 I

kontroli:

Badany okres:

Lata 2013 - 2015

Whioski i zalecenia
pokontrolne

W wyniku kontroli zalecono:

prowadzenie rzetelnej ewidencji czasu pracy pracownikow Strazy Miejskiej w Katowicach majac na uwadze
nieprawidlowosci i uchybienia wykazane w protokole z przeprowadzonej kontroli,

dokonanie naliczenia i wyptaty wynagrodzenia dla pracownika, ktory w miesigcu marcu 2015 r. przepracowat 23 dni zamiast
prawidtowo 22 dni, w zwiazku z powyzszym nie otrzymat odpowiedniej ilosci dni wolnych za prace w soboty,

zwigkszenie nadzoru nad rzetelno$cig i1 starannoscig sporzadzanych ocen okresowych pracownikow Strazy Miejskiej
w Katowicach,

stworzenie w jednostce mechanizméw kontrolnych ograniczajacych wystepowanie ryzyka w obszarach, w ktorych
stwierdzono w trakcie kontroli nieprawidtowosci, majac na uwadze Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16.12.2009 r.
w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych (Dz. Urz. MF z 2009 r. Nr 15 poz. 84).

Znak sprawy: EK.0801.1B.2016
Nazwa jednostki . . . .
kontrolujacej: Wydzial Zarzadzania Kryzysowego Urz¢du Miasta Katowice

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

REFERAT EKONOMICZNY
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Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Kontrola instytucjonalna w ramach kontroli zarzqdczej dotyczqca 5% dochodow i wydatkow za 5 miesiecy 2016 roku

Zakres kontroli:

Kontrolg objeto realizacje:
1. Zalecen pokontrolnych przeprowadzonych w SM od listopada 2015 roku.
2. Procedur kontroli finansowej.
3. Procedur w kasie SM (sprawdzono stan gotowki i drukow scistego zarachowania).
4. Wydatkow w okresie od 1 stycznia do 31 maja 2016 roku, w tym:
— zakupu sortow mundurowych i indywidualnego wyposazenia straznika (dodatkowo sprawdzenie sposobu ich
przechowywania oraz wyrywkowo dokumentacji magazynowe;j),
— zakupu ustug telekomunikacyjnych,
— eksploatacji pojazdow (w tym sprawdzenie analiz eksploatacji),
— zakupu materiatow biurowych i drukow,
— zakupu wyposazenia,
— na zadania ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzqdku publicznego
w 2016 roku” (PZPOBOPP).

Data rozpoczecia
kontroli:

28.06.2016 .

Data zakonczenia
kontroli:

30.06.2016 r.

Badany okres:

styczen — maj 2016 r.

Whioski i zalecenia
pokontrolne

W wyniku kontroli nie ujawniono:

— uchybien w kontrolowanej dokumentacji,

— nieuzasadnionych wydatkow,

— odstepstw od planu wydatkéw SM po zmianach na rok 2016.

Whioski:

— stwierdzono, ze wewnetrzna kontrola finansowa jest prowadzona zgodnie z procedurami przyjetymi w SM,
— pracownicy sprawnie dostarczali wymagane dokumenty i udzielali wyczerpujacych wyjasnien.

Komisja nie formutowata zalecen pokontrolnych.

Znak sprawy: AL.071.32.2016
Ejﬁgilﬁizgjsfk' Wydzial Audytu i Kontroli Urzad Miasta Katowice (Urzad Miasta Katowice Wydzial Audytu i Kontroli)

Nazwa kontrolowanej
komérki
organizacyjnej:

Straz Miejska w Katowicach
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Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Kontrola dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy W wybranych jednostkach organizacyjnych Miasta Katowice

Zakres kontroli:

Zakres przedmiotowy kontroli obejmowat:

1. Dokonanie oceny prawidlowosci prowadzenia dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w wybranych
jednostkach organizacyjnych Miasta Katowice oraz wykrycie ewentualnych nieprawidtowosci i uchybien w badanym
obszarze poprzez kontrole miedzy innymi:

— zaswiadczen lekarskich o braku przeciwwskazan medycznych do wykonywania pracy,
— zaswiadczen o odbyciu przez pracownikow szkolen w zakresie BHP oraz ppoz.,
— oswiadczen dotyczgceych oceny ryzyka na stanowisku pracy.
2. Udzielenie instruktazu w zakresie obowigzujgcych przepisow, zasad i trybu postepowania w badanym obszarze.

Data rozpoczecia
kontroli:

04.08.2016 .

Data zakonczenia
kontroli:

05.08.2016 .

Badany okres:

01.01.2015r. - 31.12.2015 .

Whioski i zalecenia
pokontrolne

W wyniku kontroli nie stwierdzono:

— nieprawidlowos$ci w zakresie terminowosci przeprowadzania badan lekarskich potwierdzajacych brak przeciwwskazan
medycznych do wykonywania pracy

— nieprawidlowosci w zakresie terminowos$ci przeprowadzania szkolen BHP

oraz stwierdzono, iz wszyscy pracownicy objeci kontrolg posiadali oswiadczenia dotyczace oceny ryzyka na stanowisku pracy.

W zakresie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego zalecono dokonywanie aktualizacji Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego
w terminach okreslonych w § 6 ust. 7 Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 7.06.2010 roku
W sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych i terenow (Dz.U. z 2010 r. Nr 109, poz. 719).

Znak sprawy:

SK.0800.2.2016

Nazwa jednostki
kontrolujacej:

Panstwowa Inspekcja Pracy

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

STANOWISKO DS.KADR

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Prawna ochrona pracy, realizacja podlegajqcych wykonaniu orzeczen sqdu pracy, przestrzeganie przepisow wewnetrznych
w zakresie oceny okresowej pracownikow oraz przeciwdziatania przez pracodawce mobbingowi.
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Zakres kontroli:

Kontrolg objeto:

— prawng ochrong pracy,

— realizacje podlegajqcych wykonaniu orzeczen sqdu pracy,

— przestrzeganie przepisow wewnetrznych w zakresie oceny okresowej pracownikow,
— przeciwdziatanie przez pracodawce mobbingowi.

Data rozpoczecia
kontroli:

03.11.2016r.

Data zakonczenia
kontroli:

22.11.2016 .

Badany okres:

styczen — maj 2015 r.

Whioski i zalecenia
pokontrolne

Wystagpiono o:

— dokonywanie w formie pisemnej zmiany warunkéw umowy o prac¢ w czgsci dotyczacej wynagrodzenia,

— naliczenia i wyplacenia Damianowi Maciolowi wynagrodzenia postojowego za czas niewykonywania pracy od 21.09.2016r.,

— przestrzegania zakazu wypowiadania stosunku pracy z pracownikiem chronionym- przedstawicielem organizacji
zwigzkowej, jego przewodniczacym, upowaznionym do reprezentowania tej organizacji wobec pracodawcy bez zgody
zarzadu tego zwigzku tj. ogdlnopolskiego Zwiazku Zawodowego ,,Porozumienie Pracownicze” w Katowicach.

Znak sprawy:

EK.0801.3B.2016

Nazwa kontrolowanej
komorki
organizacyjnej:

Wydzial Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Katowice

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

REFERAT EKONOMICZNY

Tematyka
przeprowadzonej
kontroli:

Kontrola instytucjonalna w ramach kontroli zarzgdczej dotyczgca 5% dochodow i wydatkow za 10 miesiecy 2016 roku

Zakres kontroli:

Kontrolg objeto realizacje:

1. Zalecen pokontrolnych przeprowadzonych w SM od czerwca 2016 roku.
2. Procedur kontroli finansowej.
3. Procedur w kasie SM (sprawdzono stan gotowki i drukow Scistego zarachowania).
4. Wydatkow w okresie od 1 stycznia do 31 pazdziernika 2016 roku, w tym:
— zakupu sortow mundurowych i indywidualnego wyposazenia straznika (dodatkowo sprawdzenie sposobu ich
przechowywania oraz wyrywkowo dokumentacji magazynowej),
— zakupu ustug telekomunikacyjnych,
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— eksploatacji pojazdow (w tym sprawdzenie analiz eksploatacyjnych),
— zakupu materiatow biurowych i drukow,
— zakupu wyposazenia,

na zadania ,, Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzgdku publicznego
w 2016 roku” (PZPOBOPP).

Data rozpoczecia
kontroli:

30.11.2016 r.

Data zakonczenia
kontroli:

02.12.2016 .

Badany okres:

styczen - pazdziernik 2016 r.

Whioski i zalecenia
pokontrolne

W wyniku kontroli nie ujawniono:

— uchybien w kontrolowanej dokumentacji,
— nieuzasadnionych wydatkow,
— odstgpstw od planu wydatkéw SM po zmianach na rok 2016.

Whioski:

— stwierdzono, ze wewngtrzna kontrola finansowa jest prowadzona zgodnie z procedurami przyjetymi w SM,

— pracownicy sprawnie dostarczali wymagane dokumenty i udzielali wyczerpujacych wyjasnien.
Komisja nie formutowata zalecen pokontrolnych.
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